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 Maßnahme 
 

Zuständigkeit 
Wer setzt die Maßnahme um? 

Qualitätskriterien 
Woran wird die Zielerreichung der Prävention 
und Sensibilisierung gegen SDG gemessen? 

Umsetzung 

1 Fort- und Weiterbildung für 
− Führungskräfte, 
− Beratungs- und Beschwerdestellen 

und 
− andere Hochschulangehörige. 

Hochschulreferat Personalservice 
Gleichstellungsbüro 
Beauftragten für sexualisierte 
Diskriminierung und Gewalt 

Implementierung der Formate 
Ggf. Einzelevaluationen der jeweiligen 
Veranstaltungen 

2021, dann fortlaufend 

2 Onboardingunterlagen für Beratungs- und 
Beschwerdestellen 

Gleichstellungsbüro Erstellung 
Aktualisierung bei Bedarf, bzw. spätestens nach 
zwei Jahren 

2020, dann fortlaufend 

3 Verteilung der Ordnung im Rahmen von 
Vertragsunterzeichnungen bei neuen 
Beschäftigungsverhältnissen 

Hochschulreferat Personalservice Aufnahme der Ordnung in das 
Einstellungsunterlagenpaket 
Indirekt Monitoring 

2020, dann fortlaufend 

4 Website/Online-Portal inkl. Darstellung von 
Meldewegen, Beratungs- und 
Beschwerdeprozessen 
(+ Aufkleber/Visitenkarten zum Launch der 
Website) 

Gleichstellungsbüro 
Hochschulreferat Kommunikation und 
Marketing 

Erstellung 
Aktualisierung bei Bedarf, bzw. spätestens nach 
zwei Jahren 
Indirekt Monitoring  

2020/2021, dann 
fortlaufend 

5 Social Media Auftritt der TH Köln Hochschulreferat Kommunikation und 
Marketing 

Rückmeldungen und Reichweite der Beiträge 
betrachten 
Indirekt Monitoring  

flankierend 

6 Checkliste für Neubauten und 
Veranstaltungen 

Hochschulreferat Bau- und 
Gebäudemanagement 
Gleichstellungsbüro 
Hochschulreferat Kommunikation und 
Marketing 

Erstellung 
Zur Verfügung stellen der Checkliste für 
Beschäftigte der TH Köln über die Website 

2021 

7 Übersetzung der Ordnung ins Englische Justiziariat Erstellung 
Zur Verfügung stellen der Übersetzung über die 
Website 

2021 
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 Maßnahme 
 

Zuständigkeit 
Wer setzt die Maßnahme um? 

Qualitätskriterien 
Woran wird die Zielerreichung der Prävention 
und Sensibilisierung gegen SDG gemessen? 

Umsetzung 

Indirekt Monitoring  
8 Kampagne Hochschulreferat Kommunikation und 

Marketing 
Umsetzung 
Indirekt Monitoring Anzahl Fälle und 
Beratungsgespräche 

2022 

9 Online-Befragung Fakultät für Angewandte 
Sozialwissenschaften 

Umsetzung 2021 

 


